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PORTARIA N°. 011/2022, DE 25 DE FEVEREIRO 2022.
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REGULAMENTA, NORMAS, CRITERIOS E VALORES
Afixado no mural em PARA A CONCESSAO DE BENEFICIO DE AUXILIO-

I8 1 O 1 o ALIMENTACAO

Uﬁm Considerando o disposto no art. 458 do Decreto Lei n.°
5.452, de 1° de Maio de 1973, que Aprova a Consolidacdo das Leis do Trabalho;

Considerando o Programa de Alimentacgdo do Trabalhador,
instituido pela Lei n.° 6.321/76 e regulamentado pelo Decreto n.© 5/1991;

E, considerando o disposto na Clausula Sexta da
Convengdo Coletiva de Trabalho 2019/2021, cujo CIS-URG OESTE é signatério.

O Presidente do CIS-URG OESTE - CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS
SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA, no uso de suas atribuicdes:

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam regulamentadas as normas, os critérios e
os valores para a concessao do beneficio Auxilio-Alimentagdo a todos os empregados
pUblicos, temporéarios ou permanentes, regidos pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas —
CLT, que estiverem no efetivo exercicio da atividade, em atendimento a Convengéo Coletiva
de Trabalho negociada entre SINDI-SAUDE/MG SINDICATO UNICO DOS
TRABALHADORES DA SAUDE DO ESTADO DE MINAS GERAIS.

Art. 29 — A Concessdo do Auxilio-alimentacdo se
apresenta como uma importante ferramenta de gestdao de pessoas e, especificamente ao
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA OESTE PARA
GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA — CIS-URG
OESTE, contribuird na valorizagdo de seu pessoal, agregando, a relag&o de trabalho,
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beneficios na utilizacdo de servicos e aquisigdo de produtos do género alimenticio concedidos
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por empresas conveniadas a empresa intermediadora, para a concessdo de créditos em

valores a titulo de Auxilio-alimentagao.

Art. 3° — O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO AMPLIADA OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE
URGENCIA E EMERGENCIA —~ CIS-URG OESTE oferecerd o Auxilio-Alimentac3o alinhado
as praticas do mercado, visando a reten¢do e a valorizagdo de seus empregados publicos
para maior satisfacdo e rendimento na execugdo de suas atividades, por meio do estimulo de
uma alimentacdo saudavel no seu dia-a-dia.

Art. 4° -~ Como forma de aumentar a produtividade,
reduzir o absenteismo, a rotatividade e assistir melhor a cada empregado publico, o
beneficio de Auxilio-Alimentacdo serd um fator competitivo e inteligente ao proporcionar

melhor qualidade de vida aos empregados publicos que atuam, diariamente, salvando vidas.

Art. 5° — A concessdo do beneficio do Auxilio-
Alimentagdo aos empregados publicos do CIS-URG OESTE, ocorrerd quando:

I - Pertencer ao quadro de empregados publicos do CIS-
URG OESTE na condicdo de empregado publico permanente;

IT - Pertencer ao quadro de empregados publicos do CIS-
URG OESTE na condicdo de empregado publico temporério, em contrato de trabalho por
prazo determinado por excepcional interesse publico;

III - Pertencer ao quadro de empregados publicos do
CIS-URG OESTE na condigdo de empregado publico comissionado ou em confianga.

IV - Em atendimento a solicitacdo de realizagao de
plantdes extras, assim autorizados pelo superior imediato, para atender as demandas do
CIS-URG OESTE, fazendo jus ao valor do Auxilio-Alimentagdo no valor estabelecido no item

3 do Programa de Politica de Beneficio e Vantagem — Auxilio-Alimentacao constante do
Anexo I desta Portaria.

Art. 6°

que apresentar as seguintes situagbes:

fara jus ao beneficio o empregado publico
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I - Falta injustificada: quando o empregado publico
faltar injustificadamente aos seus dias de trabalho/plantdo;

II - Atestado Médico: quando o empregado publico
apresentar atestado médico, seja qual for o nimero de dias e seja qual for o CID;

II1 - Afastamentos pelo INSS: quando o empregado
plblico, que por motivos de salde, for afastado pela Previdéncia Social, ndo sendo
considerados nem mesmo os 15 (quinze) primeiros dias de afastamento para recebimento do
beneficio de Auxilio-Alimentacao;

IV - Suspensdo: quando o empregado publico for
afastado de suas atividades por motivo de suspensdo disciplinar, inclusive por instauragao de
processo disciplinar, seja por tempo determinado ou indeterminado;

V - Licenga Maternidade: quando a empregada publica
afastar de suas atividades por motivo de licenga maternidade;

VI - Férias: quando o empregado publico estiver em

periodo de férias;

VII - Licenca sem remunerag¢ao: quando o empregado
publico solicitar ao CIS-URG OESTE afastamento sem remuneragao;

VIII - Ja& perceber beneficio semelhante em outro érgéo
publico, quando cedido aos servigos do CIS-URG OESTE.

Art. 7° — O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO AMPLIADA OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE
URGENCIA E EMERGENCIA - CIS-URG OESTE, subsidiard 85% do beneficio de Auxilio-
Alimentacdo aos seus empregados publicos que atendam a condigdo do item 2.1 do
Programa de Politica de Beneficio e Vantagem — Auxilio-Alimentagdo constante do Anexo I
desta Portaria.

§ 1° — Os valores serao creditados mensalmente de
acordo com o emprego publico e 0 nimero de dias/plantSes a realizar.

§ 20 — Qs depodsitos creditados referentes ao Auxilio-
Alimentacdio terd natureza indenizatoria, ndo sendo integrados ou incorporados ao
vencimento, remuneracdo, saldrio, proventos, pensdes, para fins de retengdo de INSS, IRRF
a\depdsito de FGTS e demais incidéncias possiveis.

§ 30 — O crédito do Auxilio-Alimentagao sera efetuado em
ico, de forma antecipada e automatica no dia 01 de cada més.
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§ 4° -~ O Auxilio-Alimentagdo fornecido como salario-
utilidade deverd atender aos fins a que se destina e ndo excedera a 20 (vinte por cento) do
salario contratual, conforme previsto no § 3° do art. 458 da CLT, ficando assim, os
empregados publicos do CIS-URG OESTE corresponséveis pela concessao do beneficio
subsidiando, mensalmente, com 15% (quinze por cento) dos valores creditados em seu
nome.

§ 5° — O valor a ser custeado pelo empregado plblico,
serad descontado na folha de pagamento referente ao més concedido em rubrica especifica.

§ 6° ~ Diante da coparticipagdo na concessac do
beneficio, o empregado publico do CIS-URG OESTE deverd, para recebimento dos valores,
assinar termo de adesdo ao beneficio bem como de autorizacdo de 15% (quinze por cento) a
titulo de coparticipagdo no Setor de Recursos Humanos do CIS-URG OESTE.

§ 70— Os valores a serem creditados obedecerdo as
seguintes importancias:

I - Empregados Publicos da Assisténcia: para os
empregados publicos médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e condutores
socorristas, sera concedida a importancia bruta de R$20,00 (vinte reais) a cada plantdo de
12 horas a realizar, a titulo de Auxilio-Alimentacdo, sendo descontado em seu contracheque a
importancia correspondente a 15% (quinze por cento) sobre o valor total creditado no més a
titulo de coparticipagao;

II - Empregados Publicos Administrativos: para os
empregados publicos da drea administrativa com carga horéria semanal de 40 horas e de 08
horas_didrias, serd concedida a importancia bruta de R$20,00 (vinte reais) por dia de
trabalho a realizar, a titulo de Auxilio-Alimentag@o, sendo descontado em seu contracheque a
importancia correspondente a 15% (quinze por cento) sobre o valor total creditado no més a
titulo de coparticipagdo;

III - Empregados Puablicos Administrativos: para os
empregados plblicos da drea administrativa com carga horéria semanal de 36 horas e de 06
horas didrias, sera concedida a importancia bruta de R$ 10,00 (dez reais) por dia de trabalho

a realizar, a titulo de Auxili>-Alijentagdo, sendo descontado em seu contracheque a
importancia correspondente a|15% (fuinze por cento) sobre o valor total creditado no més a

titulo de coparticipagdo. \
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§ 8° -~ O(Os dias efetivamente trabalhados pelos
empregados publicos serdo apurados por meio do ponto biométrico, e descontados os
devidos dias/plantdes ndo realizados no més subsequente, sendo operacionalmente
debitados, na mesma proporcdo das auséncias, no crédito do més subsequente.

§ 99 — O controle de concessdao do Auxilio-Alimentagao
aos empregados publicos sera de responsabilidade do Setor de Recursos Humanos do CIS-
URG OESTE, que deverd registrar, controlar e arquivar todas as movimentagdes mensais
feitas em planilha especifica.

Art. 10 - A concessdo do beneficio de Auxilio-
Alimentacéo para os empregados pUblicos do CIS-URG OESTE, inicia-se a partir de 01
de Marco de 2.022 de institucionalizagdo do beneficio.

Art. 11 — Cabera ao CIS-URG OESTE, por meio de seu
Setor de Recursos Humanos, realizar andlise para adequactes dos critérios de concessdes do
beneficio de Auxilio-Alimentacdo, bem como os valores a serem praticados, dependendo
assim de dotac8o orgamentdria e disponibilidade financeira para o proximo ano.

Art. 12 — Esta Portaria entra em vigor a partir de 01 de
Margo de 2.022.

Art. 13 — Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Djvindpalis, 25 de Fevereiro de 2022.

PRESIDENTE DO CIS-URG OESTE
(Prefeito de Bambui/MG)
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ANEXO II
DA PORTARIA N°, 011/2022, DE 25 DE FEVEREIRO 2022.

CIOS E VANTAGENS PBV

Elaboracgdo: 07/12/2017 ~ Revisdo: 02/2022
002/2022

Beneficio: Auxilio-Alimentacio

) DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
POLITICA DE BENEFICIO E VANTAGENS — AUXILIO-ALIMENTACAO

1 - INTODUGAO

1.1 — O projeto "PROGRAMA DE BENEFICIOS E VANTAGENS - PBV” se apresentado
como uma importante ferramenta de gestdo de pessoas e, especificamente ao
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA OESTE PARA
GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA — CIS-URG
OESTE, contribuira na valorizagdo de seu pessoal, agregando, a relagdo de trabalho,
beneficios na utilizagdo de servigos e aquisicio de produtos.

1.2— Especificamente neste PVB, o CIS-URG OESTE concederd a todos os seus
empregados publicos, tempordrios ou permanentes, regidos pelo regime celetista, o
beneficio para a utilizagdo de servicos ou aquisicdo de produtos do género alimenticio
concedidos por empresas conveniadas a empresa intermediadora, para a concessdo de
créditos em valores a titulo de auxilio-alimentagéo.

1.3— O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA ~
CIS-URG OESTE oferecerd o auxilio-alimentagdo alinhado as praticas do mercado, visando a
retengdo e a valorizacdo de seus empregados publicos para maior satisfacdo e rendimento

na execucdo de suas atividades, por meio do estimulo de uma alimentagéo saudavel no seu
dia-a-dia.

1.4— Assim, como forma de aumentar a produtividade, reduzir o absenteismo, a
rotatividade e assistir melhor a cada empregado publico, o beneficio de auxilio-alimentacdo
sera um fator competitivo e inteligente ao proporcionar melhor qualidade de vida aos
empregados publicos que atuam, diariamente, salvando vidas.

1.5~ 0 auxﬂio-alimentagéo serd concedido de acordo com a poh'tica estabelecida pelo
CIS- URG OESTE, apds aprovacdo de valores e critérios de concessdo em assembleia de
prefeitos, e em atendimento ao determinado na Convengdo Coletiva de Trabalho celebrada
entre COSECS/MG/APP - COLEGIAD, 0S SECRETARIOS EXECUTIVOS DOS
CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE S DE DE MINAS GERAIS / AGENCIA DE
POLITICAS PUBLICAS e o SINDI JDE/MG SINDICATO UNICO DOS
TRABALHADORES DA SAUDE DO EST DE MINAS GERAIS, responsavel pelos
profissionais que atuam no Servigo de Aténdl ento Mével de Urgéncia — SAMU do Estado de
Minas Gerais. A
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2 - DA CONCESSAO DO AUXILIO-ALIMENTAGAO

2.1 A concessao do beneficio do auxilio-alimentaggio aos empregados pUblicos do CIS-

URG

d)

OESTE, ocorrera quando:

Pertencer ao quadro de empregados publicos do CIS-URG OESTE na condigdo de
empregado publico permanente.

Pertencer ao quadro de empregados plblicos do CIS-URG OESTE na condicao de
empregado publico temporario, em contrato de trabalho por prazo determinado por
excepcional interesse publico.

Pertencer ao quadro de empregados publicos do CIS-URG OESTE na condigdo de
empregado publico comissionado ou em confianga.

Em atendimento a solicitacdo de realizacdo de plantSes extras, assim autorizados
pelo superior imediato, para atender as demandas do CIS-URG OESTE, fazendo jus
ao valor do auxilio-alimentacdo no valor estabelecido no item 3.

2.2—- O empregado publico perdera, automaticamente, o direito ao auxilio-alimentagao

domés de referéncia, se apresentar as seguintes situagoes:

a)

b)

d)

e)

f)
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& y Ranatl
. & % ;‘? GIS-UBRG ¢ xx H SUSEEE oovnops g
Praga Pedro Xisto Gontijo, n® 550 — Centro, g 192 & sauDE  Sedil!

Falta injustificada: quando o empregado publico faltar injustificadamente aos seus
dias de trabalho/plantdo, ndo faré jus ao auxilio-alimentag@o do més de referéncia da
falta, identifica por meio do ponto biométrico.

Atestado Médico: quando o empregado publico apresentar atestado médico, seja
qual for o nimero de dias e seja qual for o Cédigo de Identificagao de Doenga - CID,
nao fara jus ao auxilio-alimentagdo do dia de referéncia do atestado médico.

Afastamentos pelo INSS: quando o empregado publico, que por motivos de
salde, for afastado pela Previdéncia Social, ndo fard jus ao auxilio-alimentagéo.

Suspensdo: quando o empregado publico for afastado de suas atividades por motivo
de suspens&o disciplinar, inclusive por instauragao de processo disciplinar, seja por
tempo determinado ou indeterminado, ndo fard jus ao auxilio-alimentagdo do més de
referéncia da suspensao.

Licenga Maternidade: quando a empregada publica afastar de sugas
motivo de licenca maternidade, ndo fara jus ao auxilio-alimentagao
licenca maternidade.

tividades por
periodo da

Férias: quando o empregado publico estiver em periodo de férias
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g) Licenca sem remuneragdo: quando o empregado publico solicitar ao CIS-URG
OESTE afastamento sem remuneracdo, ndo fara jus ao auxilio-alimentagdo enquanto
perdurar o afastamento.

h) Pontualidade: quando o empregado publico chegar ao local de trabalho com mais

de 15 min de atraso por 3 (trés) dias/plantdes no periodo de apuragéo, consecutivos
ou ndo, perdera o direito ao auxilio-alimentagdo no més de referéncia dos atrasos

i) J& perceber beneficio semelhante em outro érgdo publico, quando cedido ao CIS-
URG OESTE. (Se o beneficiario for cedido com 6nus para o CIS-URG OESTE devera
receber o auxilio-alimentacdo através do CIS-URG OESTE, caso seja cedido com &nus
para 0 6rgdo cedente, deverd receber o auxilio-alimentagdo daquele drgdo, de forma
que ndo poderd receber beneficio tanto do CIS-URG OESTE quanto do drgao
cedente). (Entendimento da Consultoria Juridica)

3 — DOS VALORES DO AUXILIO-ALIMENTAGAO

3.1. — O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA —
CIS-URG OESTE, subsidiard 85% do beneficio de auxilio-alimentagdo aos seus empregados
publicos que atendam a condigdo do item 2.1 deste instrumento.

3.2 — Os valores serdo creditados mensalmente de acordo com o emprego puiblico e o
numero de dias/plantbes a realizar.

3.3 — Os dep6sitos creditados referentes ao auxilio-alimentagdo tem natureza
indenizatéria, ndo sendo integrados ou incorporados ao vencimento, remuneragéo, salario,
proventos, pensdes, para fins de retengdo de INSS, IRRF e base para deposito de FGTS e
demais incidéncias possiveis.

3.4 — O crédito do auxilio-alimentacéo serd efetuado em cartdo magnético, de forma
antecipada e automatica no dia 01 de cada més.

3.5 ~ O auxilio-alimentacdio fornecido devera atender aos fins a que se destina e ndo
excederd a 15 (quinze por cento) do saldrio contratual, conforme previsto no § 3° do art.
458 da CLT, ficando assim, os empregados pUblicos do CIS-URG OESTE corresponsaveis
pela concessdo do beneficio subsidiando, mensalmente, com 15% (quinze por cento) dos
valores creditados em seu nome.

3.6 — O valor a ser custeado pelo empregado publico, serd descontado no contracheque
na folha de pagamento referente ao més concedido em rubrica especifica.

3.7 — Diante da icipacdo na concessdo do beneficio, o empregado publico do
CIS- URG OESTE dévera, para recebimento dos valores, assinar termo de adesd@o ao
beneficio, bem como de gutofizagdo de 15% (quinze por cento) a titulo de coparticipagdo no
Setor de Recursos Hu nanes 0.CIS-URG OESTE, conforme anexo II deste instrumento.
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3.8 — Os valores a serem creditados obedecerdo as seguintes importancias:

a) Empregados Piblicos da Assisténcia: para os empregados publicos médicos,
enfermeiros, técnicos de enfermagem e condutores socorristas, serd concedida a
importancia bruta de R$20,00 (vinte reais) a cada plantdo de 12 horas a realizar, a
titulo de auxilio-alimentacdo, sendo descontado em seu contracheque a importancia
correspondente a 15% (quinze por cento) sobre o valor total creditado no més a
titulo de coparticipagao.

b) Empregados Piblicos Administrativos: para os empregados plblicos da érea
administrativa com carga horaria semanal de 40 horas e de 08 horas diérias, sera
concedida a importéncia bruta de R$20,00 (vinte reais) por dia de trabalho a realizar,
a titulo de auxilio-alimentacfio, sendo descontado em seu contracheque a importancia
correspondente a 15% (quinze por cento) sobre o valor total creditado no més a
titulo de coparticipagao.

¢) Empregados Publicos Administrativos: para os empregados puUblicos da area
administrativa com carga horéria semanal de 36 horas e de 06 horas didrias, serd
concedida a importéncia bruta de R$10,00 (dez reais) por dia de trabalho a realizar, a
titulo de auxilio-alimentac8o, sendo descontado em seu contracheque a importancia
correspondente a 15% (quinze por cento) sobre o valor total creditado no més a
titulo de coparticipagao.

3.8 — Os dias efetivamente trabalhados pelos empregados pUblicos serdo apurados por
meio do ponto biométrico, e descontados os devidos dias/plantdes ndo realizados no més
subsequente, sendo operacionalmente debitados, na mesma proporgdo das auséncias, no
crédito do més subsequente.

3.9 — O controle de concessdo do auxilio-alimentacdo aos empregados pUblicos serd de
responsabilidade do Setor de Recursos Humanos do CIS-URG OESTE, que devera registrar
e arquivar todas as movimentagdes mensais feitas em planilha especifica, conforme anexo
111, ou similar.

4 — DA VIGENCIA DO AUXILIO-ALIMENTACAO

4.1 — A concessdo do beneficio de auxilio-alimentacdo para os empregados publicos do
CIS-URG OESTE sera contados a partir de 01 de Margo de 2022.

5 — DA REVISAO DO AUXILIO-ALIMENTACAO

5.2 — Anualmente e antes de findar sya validade, caberd ao CIS-URG OESTE, por meio
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA

OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E
EMERGENCIA - CIS-URG OESTE
c ls - U R G www.cisure.oeste.mg.gov.br
kel il (37) 3690-3200 - CNPJ: 20.059.618/0001-34
Local e Data Local e Data
; / / . / /
Marcela Ester de Castro Santo José Marcio Zanardi
Coordenadora de Recursos Humano Secretario Executivo
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OLIVIO JOSE TEIXEIRA
PRESIDENTE DO CIS-URG OESTE
(Prefeito de Bambui/MG)
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E
c I s U R G EMERGENCIA - CIS-URG OESTE
R

WWW.cisurg.oeste.mg.gov.br

(37) 3690-3200 - CNPJ: 20.059.618/0001-34

ANEXO I1
DA PORTARIA N°. 011/2022, DE 25 DE FEVEREIRO DE
FORMULARIO DE ADESAO — AUXILIO ALIMENTACAO

12 vig - empregado publico

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - DRH {m
CIS-URG FORMULARIO DE ADESAO - AUXILIO ALIMENTAGAO -7

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAQ AMPLIADA OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA

EMPREGADO PUBLICO:  XXXXXXXXUXXXXXXXXXXXXX lCPF: 111.111.111-11 lEMPREGO PUBLICO:

ADESAQ AQ BENEFICIO DE AUXILIO-ALIMENTACAO

{ ) Sim, a partir de / /

{ ) N3o, a partir de / /

AUTORIZAGAO DE DESCONTO DO AUXILIO - ALIMENTACAO
Autorizo o desconto em folha de pagamento da parcela de minha responsabilidade, referente a 15% (quinze por cento) sobre o valor
creditado a titulo de auxilio-alimentacgao.
Em caso de extravio, perda, ou roubo, estou ciente que o fate deve ser comunicado e solicitado blogueio de senha imediatamente ac
Servico de Atendimento ao Cliente da xxxxxx pelo telefone (xx) xxxx-xxxx e em seguida solicitar 22 via do cartdo.
Declaro ainda, que ndo percebo idéntico beneficio em outro orgdo publico. Estando ciente que a inveracidade das informacdes prestadas,
constituem falta grave, passivel de puni¢io conforme previsto no Regimento Interno e imediata suspensao do beneficio.

Data: / Vi
RAXXXKXKKHXAKAKKKAXXKKKA
223 via - conséreio
fr =
ﬁg}ﬁ DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - DRH g’ E :’;‘;‘;
CIS-URG FORMULARIO DE ADESAO - AUXILIO ALIMENTAGCAO 4

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA QESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA

EMPREGADO PUBLICO:  XXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXX Icpr: 111.111.111-11 ]empasao PUBLICO:
ADESAO AO BENEFICIO DE AUXILIO-ALIMENTACAC

{ )Sim, a partirde / / ( )Ndo,apartirde____/ [/

AUTORIZAGAD DE DESCONTO DO AUXILIO - ALIMENTAGAO
Autorizo o desconto em folha de pagamento da parcela de minha responsabilidade, referente a 15% (quinze por cento) sobre o valor
creditado a titulo de auxilio-alimentacdo.
Em caso de extravio, perda, ou roubo, estou ciente que o fato deve ser comunicado e solicitado blogueio de senha imediatamente ao
Servico de Atendimento ao Cliente da xxxxxx pelo telefone (xx) xxxx-xxxx e em seguida solicitar 22 via do cartdo.
Declaro ainda, que nio percebo idéntico beneficio em outro orgdo publico, estando ciente que a inveracidade das informacgdes prestadas,
constituem falta grave, passivel de punicao conforme previst Regimento Interno & imediata suspensdo do beneficio.

Local e Data: 7 /

XXRRXKRXXXKXXHXXKXKHXKKX
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oLivio JE) E TEIXEIRA
PRESIDENTE DO CIS-URG OESTE
(Prefeito de Bambui/MG)
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E

EMERGENCIA — CIS-URG OESTE

G ‘ s . U R G www.cisurg, oeste.mg. gov.br

(37) 3690-3200 - CNPJ: 20.059.618/0001-34

ANEXO III
DA PORTARIA N°, 011/2022, DE 25 DE FEVEREIRO 2022.

PLANILHA DE GESTAO PARA CONCESSAO DO AUXILIO-ALIMENTAGAO

ﬁf*‘l\’ DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS FIEN samau
N GESTAO DO AUXILIO-ALIMENTACAQ - ADMINISTRATIVO x‘ 192
CiS-URE
COMPETENCIA:
i RO DE BiA RO ALDO D AUXILID- VALOR AUXILID-
DO PUBLICO PREGO PUBLICO Ay DETRABALHO - DIASD A DIAS A ALUMENTACAD  ALIMENTACAQ A COPARTICIPACAD
R OR REDITAR PORPLANTAD CREDITAR DE20%:
1 }osé Marla Fulano 23 1 1 721
2
2 <
7 RS #4 -~ |ns
7 RS 64 - |&s
5 RS ¥in it}}
7 B$ 8% 5
2 RS a3 <o
3 RS s RS
10 RS i i
11 RS RS . RS
12 RS RS RS
13 RS i RS
14 RS f$ RS
15 /S /4 - |ns
16 RS 1% . &
17 RS 53 RE
18 s (53
18 RS 2 s
20 75 L ’S
21 RS 7S
2 / 7\ WS 5 ’S
2 (/ [\ RS 23 SES
\
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