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EDITAL N° 001/2024

PROCESSO DE TRANSFERENCIA INTERNA
USA BOM DESPACHO

CIS

E S

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA OESTE PARA GE-
RENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA — CIS — URG OESTE tor-
na publico que estardo abertas as inscricdes para o Processo de Transferéncia Interna para
preenchimento de vaga para emprego publico efetivo da assisténcia (CONDUTOR SOCOR-
RISTA, ENFERMEIRO e MEDICO), neste Edital especificados no Anexo II - dos Empregos Pu-
blicos, da distribuicdao da Vaga, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicao Federal e demais

instrumentos legais, mediante as condigbes estabelecidas neste Edital.
1. DAS DISPOSICOES GERAIS.

1.1. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA OESTE PARA
GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA — CIS — URG OESTE
sera responsavel pela realizacao do presente Edital de Processo de Transferéncia Interna e dispo-

nibilizara todas as informacgdes no site www.cisurg.oeste.mg.gov.br, sendo de inteira responsabi-

lidade do empregado publico acompanhar a divulgacdo de todos os atos, retificacoes e comuni-
cados referentes a este Processo de Transferéncia Interna, conforme cronograma descrito no
Anexo I.

1.2. A classificacao do empregado publico no Processo de Transferéncia Interna gera apenas a
expectativa de direito a transferéncia para a base solicitada.

1.3. E reservado ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA - CIS -
URG OESTE o direito de proceder a transferéncia em nimero que atenda aos seus interesses e
as suas necessidades.

1.4. Os candidatos poderdo obter informacOes e sanar duvidas sobre o referente processo de

transferéncia interno por meio do endereco eletronico: rh@cisurg.oeste.mg.gov.br especificando

assunto “Transferéncia Interna”.
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2. DOS REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO DO PROCESSO DE TRANSFERENCIA IN-

TERNA.

2.1. Poderdao participar do processo os profissionais ocupantes dos cargos de Condutor

Socorrista, Enfermeiro E Médico:

2.1.1. Ser empregado publico concursado.

2.1.2. Nao estar respondendo a Processo Administrativo Disciplinar (PAD).
2.1.3. Admitido ha mais de 06 (seis) meses.

2.1.4. N3ao ter sido transferido a pedido do empregado publico nos ultimos 12 (doze) meses a
contar da data da inscricdo neste edital de transferéncia.

2.1.5. N3o possuir na pasta profissional adverténcias, suspensdes ou faltas injustificadas nos
ultimos 180 dias.

2.1.6. Nao estar com contrato de trabalho suspenso.

2.1.7. Nao gerar 6nus ou despesas adicionais de deslocamento para consorcio.

3. DAS INSCRIGOES.

3.1. As inscricdes sao gratuitas e para a participagdo no Processo de Transferéncia Interna

o empregado publico devera atender aos seguintes procedimentos:

3.1.1. Preencher o formuldrio REQUERIMENTO DE INSCRIGAO anexando o formulario de
transferéncia disponivel no anexo III digitalizado de forma legivel e enviar para o e-mail, rh@ci-

surg.oeste.mg.gov.br.

3.1.2. O periodo de inscricdes se dara do dia_27 e 28 de Junho de 2024 .

3.1.3. Nao serao recebidos documentos de nenhuma outra forma que ndo sejam as expostas

nos subitens 3.1.1 e 3.1.2 deste item.
3.1.4. O empregado publico deve optar, obrigatoriamente para base de Bom Despacho.

3.1.4.1. No caso de duas ou mais inscricdes de um mesmo empregado publico, sera considerada
a Ultima inscricdo realizada com data e horario mais recente. As demais inscrigdes serdo cancela-

das automaticamente.
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3.2. Nao serao aceitos, apos a efetivagao da inscricao, acréscimos ou alteracdes nas informacoes

constantes do Requerimento de Inscricdo, bem como na complementacao de novos documentos

ao processo de inscricao.

3.3. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo sao de inteira responsabilidade dos

candidatos.

4. DA CLASSIFICAGAO DOS EMPREGADO PUBLICOS E DOS CRITERIOS DE DESEMPA-
TE.

4.1. Se o numero de empregados publicos interessados for maior que o das vagas oferecidas em
cada base descentralizada, contemplar-se-ao para fins de classificagdo e, se necessario, critérios

de desempate, conforme a ordem a seguir:

4.1.1. Maior tempo de atuacdo pelo Consdrcio no respectivo emprego publico, onde serdo

contabilizados em dias corridos.

4.1.2. Tiver maior numero de filhos menores de 21 anos e dependentes econdmicos registrados

em seus assentamentos funcionais.
4.1.3. Possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricao neste.

4.1.4. Processo de Transferéncia Interna, conforme art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do

Idoso.
4.1.5. Persistindo o empate entre idosos, o desempate se dara pelo de maior idade.

4.2. Os candidatos poderdo solicitar desisténcia do processo de transferéncia interno até as 14h

da data prevista para homologagao, exclusivamente por formulario online.
4.2.1. Para solicitar a desisténcia, fazer pedido pelo e-mail: rh@cisurg.oeste.mg.gov.br.

4.3. As desisténcias ocorridas no prazo de que trata o item 4.2 ensejarao o reprocessamento dos

inscritos, respeitando-se os critérios de classificacdo estabelecidos no item 4.1.

4.4. Findando o prazo definido no item 4.2, decai o direito de desisténcia a remogdo, nao sendo

avaliados quaisquer pedidos que extrapolem o periodo.
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5. DISPOSICOES FINAIS.

5.1. O Processo de Transferéncia Interna tera seu resultado final homologado pelo Presidente do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA OESTE PARA GE-
RENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA — CIS — URG OESTE e se-

ra publicado via internet no site www.cisurg.oeste.mg.gov.br.

5.2. Os empregados publicos classificados, conforme vagas disponiveis e critérios estabelecidos
no item 4 e o interesse da Administracao do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO AMPLIADA OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E
EMERGENCIA — CIS — URG OESTE, serdo convocados obedecendo a ordem decrescente de
classificagao.

5.3. O Aviso de Convocacdo sera feito via e-mail, por telefone ou via internet e no site www.ci-

surg.oeste.mg.gov.br, conforme especificado neste Edital.

5.4. O empregado publico licenciado sem remuneracdo podera participar do presente processo,

ficando a licenga consequentemente interrompida em caso de éxito.

5.5. Devera o empregado publico transferido permanecer na base para qual foi destinado por in-
teresse do proprio por pelo menos 12 meses contados da data da efetivacao em nova base, salvo
interesse da administracdo publica.

5.6. As despesas decorrentes de remanejamento por meio de processo seletivo interno correrao
integralmente por conta do empregado, inclusive aqueles referentes a ajuda de custo.

5.7. Permutas de empregados ndo serao objeto deste normativo.

5.8. O empregado publico sera transferido para a base de Bom Despacho, e que ndo gerar onus
para o consorcio, sempre considerando o interesse publico, a conveniéncia e oportunidade da ad-

ministragao.

5.9. A existéncia de candidato aprovado em Concurso Publico para determinada base implica na

auséncia de vaga disponivel.

5.10. Apos o término do Processo de Transferéncia Interna, a documentacdo referente ao Pro-
cesso sera encaminhada para o setor de Recursos Humanos, para arquivamento pelo periodo de
06 (seis) anos conforme Resolucao n.° 14 de 24/10/2001, do Conselho Nacional de Arquivos
(CONARQ).

5.11. Em caso de movimentacao, ndo sera concedido ao empregado publico periodo para deslo-

camento, devendo o mesmo ser realizado de forma imediata, a critério da administracdo. O em-
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pregado que nao retomar as suas atividades na unidade de destino no prazo estabelecido em

convocacao a ser publicada efetivando a transferéncia, tera registrada falta ndo justificada a cada

dia de auséncia ao trabalho, estando sujeito as sangGes disciplinares correspondentes.

5.12. Apos a publicacdo do resultado final e homologagdo deste certame, ndo serao apreciados
requerimentos para transferéncia interna pelo periodo de 12 meses.

Divindpolis, Minas Gerais, 27 de Junho de 2024.

Assinado de forma digital
GERALDO por GERALDO DONIZETE
DONIZETE DE DE LIMA:37444646600
LIMA:37444646600 Dados: 2024.06.27
10:47:59 -03'00

GERALDO DONIZETE DE LIMA
Presidente do CIS-URG OESTE
(Prefeito de Itaguara — Minas Gerais)
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PROCESSO DE TRANSFERENCIA INTERNA
BASE BOM DESPACHO
ANEXO I
CRONOGRAMA

27/06/2024 Publicacdo do Edital

27/06/2024 e 28/06/2024 , -
/06/ e 28/06/ Periodo de Inscricdoes

01/07/2024 Resultado Preliminar
02/07/2024 Periodo de Recurso
03/07/2024 Prazo Final Solicitar Desisténcia
4/07/2024 Resultado Final e Homologacao

Divindpolis, Minas Gerais, 27 de Junho de 2024.

inado de forma digital
GERALDO por CERALDO DONIZETE DE
DONIZETE DE LIMA:37444646600
Dados: 2024.06.27 10:48:17
LIMA:37444646600 02:;
GERALDO DONIZETE DE LIMA
Presidente do CIS-URG OESTE

(Prefeito de Itaguara — Minas Gerais)
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PROCESSO DE TRANSFERENCIA INTERNA
BASE BOM DESPACHO

ANEXO II

DISTRIBUIGAO DE VAGAS PARA TRANSFERENCIA INTERNA DOS EMPREGOS
PUBLICOS PERMANENTES

Base Emprego Publico Vagas
BASE BOM DESPACHO CONDUTOR SOCORRISTA 04
BASE BOM DESPACHO ENFERMEIRO 07
BASE BOM DESPACHO MEDICO 07

Divindpolis, Minas Gerais, 27 de Junho de 2024.

Assinado de forma digital por
GERALDO GERALDO DONIZETE DE

DONIZETE DE LIMA:37444646600
Dados: .06. :48:
LIMA:37444646600 e 0027 104828

GERALDO DONIZETE DE LIMA
Presidente do CIS-URG OESTE
(Prefeito de Itaguara — Minas Gerais)
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ANEXO III
SOLICITACAO DE TRANSFERENCIA

SOLICITAGAO DE TRANSFERENCIA DE INTERESSE DO EMPREGADO

EMPREGADO(A) PUBLICO(A):

CPF: | SUPERIOR IMEDIATO:

EMPREGO PUBLICO:

BASE DE LOTACAO:

DECLARACAO DE TRANSFERENCIA POR INTERESSE PESSOAL
Declaro que é de meu interesse pessoal a transferéncia definitiva ora pleiteada. Manifesto, con-
sequentemente, minha plena concordancia com o Ato, e ciente de que nao terei direito a qual-
quer ajuda de custo ou outra vantagem, eximindo a Companhia de qualquer encargo futuro.

DATA DE EFETIVA DA TRANFERENCIA

TIPO DE CONTRATO (Deve ser sempre o primeiro dia do més seguinte)

{(—)-FEMPORARIO
( ) PERMANENTE

BASE ATUAL DE TRABALHO BASE SOLICITADA PARA TRANSFERENCIA

BASE BOM DESPACHO

JUSTIFICATIVA(S) DO EMPREGADO PUBLICO INTERESSADO
(Deve ser preenchida de proprio punho, e pode ser continuada com anexo)

LOCAL E DATA ASSINATURA DO PROFISSIONAL
LOCAL E DATA VALIDAGAO COORDENAGAO DE SETOR
LOCAL E DATA VALIDAGCAO RECURSOS HUMANOS
LOCAL E DATA VALIDACAO SECRETARIO EXECUTIVO
Divindpolis, Minas Gerais, 27 de Junho de 2024.
GERALDO Bl
DONIZETE DE DE LIMA:37444646600

LIMA:37444646600 Dados 2024.06.27 10:48:40
GERALDO DONIZETE DE LIMA
Presidente do CIS-URG OESTE

(Prefeito de Itaguara — Minas Gerais)
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